PATVIRTINTA
Kauno , Ausros”* gimnazijos direktés

Isakymu Nr.

KAUNO ,AUSROS" GIMNAZIJOS

VIDAUS DARBO TVARKOS TAISYKL ES
2009 -2010 m. m.

I. BENDROSIOSNUOSTATOS

1. Gimnazijoje vykdomos pagrindinio ir vidurinio ugdgmprogramos, kud igyvendining
reglamentuoja gimnazijos 2009 - 2010 m. m. ugdytaogs.

2. 2009 m. gimnazijos veiklos programoje numatytisie

2.1. Gerinti mokymosi kokyb;

2.2.Ugdyti mokiniy atsakomyb uz savo elgdsr ju pasekmes;

2.3. Darnios, kirybingos, tradicijas puosgancios ugdymosi ir ugdymo aplinkosikmas;

2.4. Materialires bazs stiprinimas, ugdymo aplinkos, atitinkams higienos normas;ikimas.

3. Mokinio ir gimnazijos susitarimai

3.1. Svietimo santykiai tarp mokinio ir Svietimo téjk iforminami raSytine sutartim;

3.2.mokymo sutaituz vaiky iki 14 met; jo vardu sudarcevai (glokejai);

3.3. mokinys nuo 14 iki 16 metmokymo sutajtsudaro tutdamasdvuy (globeju) sutikima;

3.4.sutartyje nurodomos sutarties Salys, mokymosi p@mogr; jos baigimo forma, Sali
isipareigojimai, sutarties terminas, jos keitimotraukimo pagrindai ir padariniai;

3.5.8vietimo santykiai prasideda nuo mokinio pirmos groksi dienos. Sutartys sudaromos nuo
pirmos mokymo(si) dienos. Sutarties nuostata, faragjanti Siam ir kitiemgstatymams,

negalioja. Sutartis registruojama gimnazijoje;



II. VIDAUS DARBO TVARKA

4.  Mokykla dirba penkias dienas per sayait
5. Mokslo metai skirstomi pusriis:
| pusmetis: ruggold. - sausio 31 d.,
Il pusmetis: vasario 1d. — gegis228 d. I, IV gimn. klasi mokiniams

vasario 1dirzelio 11 d. 7-8 ir I, Il gimn. klagimokiniams.

6. Mokiniams atostogos skiriamos:
rudens atostogos - nuo spalio 26 d. iki spalia.30
Kalédy atostogos - nuo gruodzio 23 d. iki sausio 6 d.,
Velyky atostogos - nuo kovo 29 iki balandzio 2 d.
Vasaros atostogos - nuo birzelio 14 iki rugp 31 d.iskaityti.

7. Dirbama be skamigiy.
8. Pamok ir pertrauk laikas:
1 pamoka — 8.00 — 8.45 val.,
2 pamoka — 9.00 — 9.45 val.,
3 pamoka — 10.00 — 10.45 val.,
4 pamoka — 11.15 - 12.00 val.,
5 pamoka —12.15 - 13.00 val.,
6 pamoka — 13.15 — 14.00 val.,
7 pamoka — 14.15 — 15.00 val.,
9. Pertrauk metu 7-8 klasi mokiniai iS pastato neiSleidziami, iSskyrus iSimis atvejus.
10.llgosios pertraukos metu iS gimnazijos iSleidzidndi gimn. klasi mokiniai.
11.3-4 gimn. klasi mokiniai iSleidziami iS gimnazijos per tarpus tappmolk - ,,Langus®,
parodzius buétojui savo pamok tvarkarast
12.Gimnazijoje tvarl priziari bei iSkylartias problemas sprendzia budintis vadovas, mokiytoja
klasiy aukktojai, kuratoriai su savo klasbendruomeémis. Jie atsakingi uz kiekvienos dienos
gimnazijos veild ir rezultatus.
13. Gimnazijos direkta¥s pavaduotojas ugdymui iki ruge 1 d. sudaro budifiy vadow grafika.
14.Budintis gimnazijos vadovas privalo:

14.1.apziiréti gimnazijos pastatprieS pamokas, patikslinti koridoriuose esas laikrodzius;



14.2.steleti darbuotoy atvykimg i darka, vertinti bendruomess nari; veikla;
14 .3.priziaréti ugdymo organizavimo tvagk
14.4.neatvykus mokytojuii darky informuoti gimnazijos direkt@r ir sprsti mokytojo
pavadavim ir mokiniy uzimtur;
14.5. kartu su sveikatos priei#os darbuotoja, klgs aukétoja spesti iSkilusias moking
sveikatos problemas;
14.6. rapinasi kad mokiniai maitinsi valgykloje pagal patvirtiatgrafika;
14.7. kontroliuoti vykstagius papildomo ugdymo ir kitus uzsnimus;
14.8. darbo pabaigoje patikrinti darbuoiajegistracijos knygj
14.9. direktorei teikti informach apie esampackti, bendros tvarkos pazeidimus;
iS darbuotaj pazeidusj darbo drausk) paimti pasiaiSkinimus rastu, pazeidimus vertinti
vadovaujantis LRjstatym; nustatyta tvarka;
14.10. budtjimo rezultatus aptarti vadgwasitarime viea karta per pusmet(esant reikalui ir
dazniau).
15.Gimnazijos direktars pavaduotojas ugdymui atsakingas uZz prevendam, du kartus per
metus (09 01 ir 02 01), sudaro mokytbjuckjimo pertrauk metu grafik.
16. Mokytojai privalo stebti, kad mokiniai:
elgtisi kultiringai;
16.1. nertikyty, nevartoy narkotinyy medziag mokyklos patalpose ir jos teritorijoje;
16.2. negadint inventoriaus ir patalg
16.3. taupyt elektros energijir vander
16.4. newluoty i pamokas;
16.5. laikytysi judéjimo laiptinése tvarkos (Kanto gate pusje esadia laiptine lipty auksStyn,
sporto sals pugje esaiia laiptine nulipty Zemyn).
17.Jeigu budintis mokytojas kurinors pertrauk yra uzimtas, jis susitaria su mokytoju, kurs |
pavaduai;
18. Apie netoleruotin mokiniy elge$ mokytojai informuoja klass aukétojus, kuratorius , esant
reikalui gimnazijos vadovus, sociatipedagog bei psicholog.
19.Keisti buctjimo grafika be vadovo Zinios draudziama.

20.Budintis mokytojas, neatliekantis pareigali biti baudziamas bendra administracine tvarka.



lIl. MOKYTOJ U, MOKINI U, TEVU TEISESIR PAREIGOS

Vadow, mokytojy teisés ir pareigos

21.Mokyklos vadovas:

21.1. vadovauja mokyklos strateginio plano ir matinieiklos program, mokyklos Svietimo
programy rengimui, vykdymui bei jas tvirtina, vadovaujajykdymui;

21.2. nustatyta tvarka skiria ir atleidZzia mokytojus, usit ugdymo procese dalyvauiaums
asmenis bei aptarnaujapiersona, tvirtina jy pareigybi aprasus;

21.3. atsako uz demokratin mokyklos valdym: uztikrina bendradarbiavimu pagtus
santykius, Mokytojo etikos nonmlaikymasi, skaidriai primamus sprendimus, bendruoésen
nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profedimbukjima, sve
zalingiemsjprociams aplinlg;

21.4. analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo iSteklbukle, inicijuoja mokyklos vidaus audito
vykdyma ir atsako uz mokyklos veiklos rezultatus;

21.5. atlieka mokyklos steigo priskirtas funkcijas, itvirtintas mokyklos nuostatuose ir
pareigyles apraSymegLR Svietimo jstatymo pakeitimastatymas, 61 straipsnis, Mokyklos

vadovojgaliojimai).

22.Mokytojas turi teis:

22.1. siulyti individualias programas; pasirinkti pedagaggrveiklos dus ir formas;

22.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kkaldijos tobulinimo renginiuose;

22.3. buti atestuotas irigyti kvalifikacing kategorip Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

22.4.  dirbti savitarpio pagarba @toje, psichologiSkai, dvasiSkai ir fiziSkai saygiaplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitink&ry ir tinkamai apfipinta darbo vies;

22.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;
22.6.naudotis kitomis Profesinio mokymo, Specialiojo wad, AuksStojo mokslo,

Neformaliojo Svietimo ir kif jstatymy nustatytomis teisnis;



22.7. dalyvautijvairiy institucijy organizuojamuose renginiuose, kuriose sprendsamo
problemos, susijusios su mokytojo veikla;

22.8. reikalauti kad konfliktai bty sprendziami dalyvaujant visoms suinteresuotommsal

22.9. turi teis; reikalauti, kad mokyklos administracija sgi problemas susijusias su

ugdomuoju procesu dalyvaujant visoms suinteresuptatims;

23.Mokytojas privalo:

23.1.  uztikrinti ugdymosi kokyb;

23.2.  ugdyti tvirtas mokini dorows, pilietines, tautines bei patriotines nuostatasiuoti ju
asmenybs gali plétote;

23.3. laikytis teis norminip akty, patvirtinty Mokytojo etikos norm ir gimnazijos vidaus
tvarkag nustatatiy dokument;

23.4. tobulinti savo kvalifikacig;

23.5. suteikti pagalb specialiju ugdymosi poreiki mokiniams bei turintiems mokymosi
sunkumy;

23.6. mokiniy mokymosi pasiekimus vertinti, vadovaujanMokiniy pazangos ir pasiekim
samprata, patvirtinta Svietimo ir mokslo ministt@02 m. sausio 25 gsakymu Nr. IASK-256.

23.7. dalyky mokytojai informuoja mokinius beévus apie taikomas vertinimo sistemas;

23.8. nuolat informuoti é&vus (glokjus, mpintojus) apie u vaiky ugdymosi poreikius ir
pasiekimus;

23.9. pamokos metu uztikrina saugias darblygas, nepalieka viepmokiniy;

23.10. apie pamokoje iSkilusias problemas informuoja dédasaukbtoja, esant reikalui —
kuruojant vadow;

23.11. atsako uz kabineto, kuriame dirba, twabei inventon

23.12. taupo elektros energjj

24.Klasés aukétojai, kuratoriai:

24.1. su klags bendruomene pasiraSant dienyne aptaria mokyklaskds reikalavimus,
supazindina mokinius beivus;

24.2. numato taikom poveikio priemoni sistem klasje;

24.3. stebi, kaip auMitiniai elgiasi per pertraukas bévairius renginius metu, kaip laikosi
bendy mokyklos reikalavim;

24.4. sistemingai su klas bendruomene aptaria bemdmokyklos reikalavim vykdymo
situacip klasje, taiko numatytas poveikio priemones;



24.5. operatyviai informuojaévus apie pasitaikaius bendros tvarkos pazeidimus, mokymosi,
lankomumo, bendravimo, elgesio problemas;
24.6. atlieka kitas veiklos funkcijas pagal késsaukétojo veiklos prograng

24.7.  klasts aukétoju, kuratoriy veikla yra aptariama kas ketyidadow pasitarime.

25. Socialinis pedagogas:

Darbo laikas:

-1V 8.00-16.45val., V 8 -15.45 val. pigtertrauka: 12.15 — 13.00 val.

Socialinio pedagogo pareigos:

25.1. jvertinti vaiko socialines problemas ir poreikius;

25.2.  pasirinkti efektyvius darbo metodus;

25.3. planuoti socialias pagalbos mokiniui teikimo procebei dalyvauti jame;

25.4. kiekvienam vaikui, su kuriuo dirba socialinis pedggs, uzvesti byl ir laikyti joje
informacija apie vaiko sociali@situacip bei teikiamos pagalbos proages

25.5.  sprendziant problemas ir priimant sprendimus nepwyiz profesias kompetencijos rifg

25.6. informuoti Svietimojstaigos administracj pedagogus, kitus specialistus apie problemin
situacip, nepazeidziant konfidencialumo;

25.7.  buti atsakingam uz darbe naudojametod; pasirinkimy ir korektiSky ju panaudojim;

25.8.  konsultuotis su kolegomis ir prireikus;sti vaika pas kitus specialistus.

25.9.  vykdyti kitas veiklos funkcijas pag&lareigybiy apras;.

26. Psichologas:

Darbo laikas:

| -1V —-8.00-16.45val., V —8.00 — 15.45 yplet; pertrauka 12.15 — 13.00 val.

Psichologo pareigos:

26.1. rapintis vaiky psichine sveikata ir reikalimgosichologini ugdymo sglygu sudarymu;

26.2. atlikti pagrindines funkcijas: konsultavianpsichologin jvertinima, profesin kuravim,
tyrima, Svietins;

26.3. Kitas veiklos funkcijas pag#areigybi; aprag;.

27.Papildomo ugdymo (PU)ioeliy vadovai, renginj organizatoriai:
27.1. vadovas, turintis PU iivelio ar meno saviveiklos uzsnima, atvyksta laiku bei palydi
mokinius uzsimimo patalpas;

27.2.  palikti vienus mokinius uzémimo patalpose draudziama,



27.3. burelio vadovas pridiri, kad mokiniai elgisi kultiringai ir negading inventoriaus, o
po uzsimimo palieka patalptvarking, grazina papildom inventoriy i ankstesa vieta;

27.4. papildomusirenginius sale arba uzsimimy patalpoje galimarengti tik suderinus su
mokyklos vadovybe;

27.5. organizuoti renginius be mokyklos vadoeglrinios draudziama;

27.6. apie sugadintinventoriy pranesti mokyklos administracijai;

27.7. jeigu renginys vykstadkesniu laiku, pasitpinti, kad budty mokytojai, moking tévai, jei
reikia, policija;

27.8. renginius baigti iki 20.00 val. Norint pkgti renginio trukm reikia gauti mokyklos
vadovyles sutiking,;

27.9. kitas veiklos funkcijas reglamentuojRapildomo ugdymo programospatvirtintos

gimnazijos direktais.

28.Pedagog pavadavimas:

28.1. pedagogams skiriamas pavadavimas, jei jie twswaiarbo valand,

28.2. pavaduojantis mokytojas raSo gimnazijos direktprasym dél vadavimo;

28.3. nesant gimnazijos direktes, ja pavaduoja pavaduotojas ugdymui;

28.4. uz pavadavimpmokama pagal LR darbo uzmokmsistatymus (nutarimus);

28.5. pavaduojantis mokytojas susipsta, vykdo dalyko mokymo prograrbei pildo dienya;

28.6. mokytojas, vaduojantis kito mokytojo visas pamokas/alo bucti tomis dienomis,
kuriomis budjo vaduojamasis;

28.7. pavaduojantys mokytojai, mokytojai antraeilininkaiivalo dalyvaut mokytaj tarybos
postdziuose, susirinkimuose, laikytis mokyklos vidavarkos taisykhi;

28.8. vaduojantis mokytojas, apie vegbamok; skatiy ir datas informuoja asmgnatsaking

uz tabelio vedin.

29. Atostogos:

29.1. gimnazijos darbuotqjatostogosteisinamos LRstatym; nustatys tvarka;

29.2. gimnazijos darbuotojai rasSo prasyuiel atostog suteikimo gimnazijos direktorei.

Tévy (globéjy, rupintojy) teisés ir pareigos

30. Tevai (glokgjai, rapintojai) turi teise:



30.1. gauti informacij apie gimnazijoje vykdomas, Svietimo programagguymo formas;

30.2. dalyvauti svarstant ugdymo tufjrmetodus, vertinimo formas ar pan;

30.3. gauti informaciy apie vaiko ugdymo(si)abygas ir jo pasiekimus;

30.4. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;

30.5. naudotis Specialiojo ugdymsetatymo ir kit; istatymy nustatytomis teisnis.

31.Tevai (glok¢jai, ripintojai) privalo:

31.1. uztikrinti vaiko parengim mokyklai, jo mokymasi pagal pagrindinio ugdymo program
(LR Svietimojstatymo pakeitimastatymas, 47 straipsnis, éviy (globsjy, rapintojy) teisss ir
pareigos).

31.2. uztikrinti punktual, ir reguliay gimnazijos lankyra,

31.3. sudaryti vaiko sveikatai palankias ir saugias gywensilygas, apsaugoti jnuo smurto,
prievartos ir iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikaaiku pasitikrinty sveikag iki rugssjo 15 d.
pristatyti vaiko sveikatosiklés pazyndjima (forma 027-1/ a).

31.4. bendradarbiauti su mokyklos vadovais, mokytojaigaik specialistais, teiki&mis
specialaja, psichologir, socialie pedagogin, specialja pedagogia pagalla, sveikatos
prieziara;

31.5. vaikams iki 14 met parinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) pragm;

31.6.  kontroliuoti ir koreguoti vaiko elggs

31.7. operatyviai pranesti gimnazijai apie svarbius makingyvenimo pasikeitimus -
gyvenamosios vietos, gléjm kaita, liga ir kitus ugdymo organizavimuijtakos turigius
veiksnius;

31.8. teikti gimnazijai visus jos dokumentacijai tvarkysiikalingus dokumentus apie mokjo

Seim.

Mokinio teisés ir pareigos

32.Mokinys turi teis:

32.1. nemokamai mokytis gimnazijoje, gauti informacgpie vykdomas Svietimo programas,
ugdimosi formas, dalyvauti svarstant ugdymo pro@gganizavimo klausimus.

32.2. pagal savo gefimus ir poreikius mokytis gimnazijojejgyti valstybinius standartus
atitinkani pagrindin ir vidurinj iSsilavinim;

32.3. pasirinkti formaliojo Svietimo programas papildars bei jo saviraiSkos poreikius

tenkinargius Si prograny modulius, pasirenkampu dalyky programas, kursus;



32.4. sulauks 14 mei, savarankiSkai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybagba etikos)
programa;

32.5. eksternu laikyti egzaminus, liudijans, kad tam tikra formaliojo Svietimo programa ar
jos dalis (modulisjvykdyta;

32.6. gauti psichologin , speciakja, socialie pedagogin, informacire pagalla, taip pat
socialirg pagalla, jei tokios pagalbos negali jam suteiktvai (glokejai, ripintojai);

32.7. isveikatos prieZira mokykloje;

32.8. gauti informacij apie pasiekim vertinimg ir kita su mokymusi susijusgiinformacip;

32.9. mokytis savitarpio pagarba igtoje, psichologiSkai, dvasiSkai ir fiziSkai saygio
aplinkoje, tuéti higienos reikalavimus atitink&ra darbo vied, mokymosi kiivis netugtu
virsyti ugdymo plane numatyto ivio;

32.10.  dalyvauti mokyklos savivaldoje;

32.11.  jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises;

33.Mokinys privalo:

33.1. sudarius mokymo sutart laikytis viay jos @lygu, mokyklos vidaus tvark
reglamentuoja¥iy dokumeni reikalavimy;

33.2.  stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus mokykl®endruomess narius;

33.3.  gerbti valstybir, savo gimdja kalba ir kulttra, kitas kalbas ir kuiiras;

33.4. pasiekus aukstatitinkamos ugdymo srities rezuliatatstovauti savo gimnazijai, miestui
respublikai konkursuose ir olimpiadose;
33.5. Informuoti &vus apie gimnazijoje organizuojanaeikla, tévy susirinkimus;

33.6. mokytis pagal privalomojo 3vietimo programas iki b6ty (LR Svietimo jstatymo

pakeitimojstatymas, 46 straipsnis, Mokinio t&sr pareigos)

34.Mokiniy elgesio taisylds:

34.1. mokytis iki 16 met, igyti ziniy ir patirties, kad galimaty teisingai pasirinkt profesir
veikla;

34.2. nepralesti pamakbe pateisinamos priezasties, élawti;

34.3. aktyviai dalyvauti pamokoje, atlikti namdarbus, neéjus mokytojuii pamolk (10
min.), klags seninas arba kitas atsakingas mokinys turi pranesti nganos
administracijai (buditiam vadovui);

34.4. netrukdyti, lmti drausmingam pamakbei jvairiy renginiy metu, kiekvien diera turéti
pazymi knygek, paskatining ir nuobaud kortek;



34.5.
34.6.
34.7.
34.8.

gerbti mokytojus, savo bendraamzius, kitus gimeazgendruomess narius;
gimnazijoje draudziamaikyti, vartoti alkohoi, narkotines medziagas;
negadinti mokyklos inventoriaus, tausoti vaélaws sugadinus atlyginti vagu vert;
dévéti tvarkinga, higieninius reikalavimus atitink&my uniforma;
6-8 kl. Mokini; mergatiy uniforma:
34.8.1. tamsiai n¢lynos spalvos uniforminis megztinis su gimnazijesklu;
34.8.2. Sviesi vienspal¥ palaidire su apykakle arba pilkas megztinis aukSta apykakle;
34.8.3. vienspalvis neilgas tamsiaiégnos spalvos sijonas arba tamsiailynos spalvos
kelrgs;
34.8.4. vienspales kiino spalvos ar juodos kojis prie sijono;
34.8.5. bateliai arba baség Zema pakulne;
6-8 klasi; berniuky uniforma:
34.8.6. tamsiai n¢lynos spalvos uniforminis megztinis su gimnazijesklu;
34.8.7. Sviedis vienspalviai marSkiniai arba Sviesus megztinkstuapykakle;
34.8.8. tamsiai nélynos spalvos kelss.
Gimnazigiy uniforma:
34.8.9. tamsiai nélynos spalvos klasikinis Svarkelis puoStas languatdiniu;
34.8.10. languoto audinio, nustatyto modelio neilgas sijonas
34.8.11. tamsiai nélynos kelrts;
34.8.12. Sviesi vienspal¥ palaidire su apykakle;
Gimnazis uniforma:
34.8.13. languoto audinio klasikinio stiliaus Svarkas;
34.8.14.tamsiai n¢lynos kelres;
34.8.15. Sviedis vienspalviai marskiniai;
34.8.16. kaklaraistis;
34.8.17.tamsios spalvos batai.
Pastabos
34.8.18.renginy metu merga#ts cvi balta palaidire su apykakle, vaikinai - baltus
marskinius ir kaklaraigt
34.8.19.5altu oru mergais gali avéti ilgas kelnes, vaikinai vietoj palaidipir marskiniy
gali devéti Sviesiai pilkos, tamsiai éfynos ar juodos spalvos megitisu auksSta
apykakle;
34.8.20.moksleivis turi lti Svarus ir tvarkingas: Sukuosena tvarkinga (ifgaukai

suseqgti), nesety ryskiy, prie uniformos nederén papuosa;



34.8.21. Atskiry dalyky pamokoms (&no kultira, choreografija ir kt.) téti nustatyh
aprang bei apay;
34.9. striukes ir paltus palikti asmeage spintelse arbairbinéje;

34.10. valgykloje déti prie mokiniams skirt stal;, pavalgius nusinesti indus;

34.11. draudziama atsine§tgimnazip ir jos organizuojamus renginius daiktus, trukias
mokytis, keliakiy gréesme mokinio bei aplinking sveikatai;

34.12. mobilieji telefonai per pamakiSjungiami, jei naudojami pamokoje, yra paimami ir
grazinami tvams;

34.13. mokykloje be mokytojo leidimo negalima fotografydtimuoti, jrasSiréti pamokos
turinio i diktoforg;

34.14. pertrauky metu draudziama pasilikti kabinete;

34.15. pertrauky metu mokiniai vaiksto koridoriuose, draudzianggibti, stumdyti, Zaisti
judrius zaidimus, &léti ant palangi;

34.16. grieztai draudziama triukSmauti, vartoti necannzus zodzius, Zzaisti azartinius

Zaidimus, naudoti, morakprievart;

35. Mokiniy skatinimo ir drausminimo priemapsistema:

Mokiniy skatinimo formos: patka (Zodire), padkos rastas, premija (asmeésndovanos, keliois

ir kt.)

Drausmini nuobaug formos:

35.1. svarstymas ( klas, €vy, mokytoj, prevencinio darbo grép susirinkimuose);

35.2. pastaba (klas aukétojo, mokytojo ir kity darbuotoy, mokyklos direktots jsakymas);

35.3. papeikimas, grieztas papeikimas (direksgsakymas);

35.4. informacijos perdavimas policijai, Vaikieisiy apsaugos tarnybai, Kauno miesto Svietimo
ir ugdymo sKkyriui;

35.5.  Salinimas i$ gimnazijos.

36.Tinkamas ir netinkamas 6-8kl., 1-2 gimn.kl. makimilgesys fiksuojamas Paskatiminir
nuobaud kortekse:



1 pav. Paskatinimo ir nuobawy#orteks pavyzdys

Kauno .4 wros” gimnazija
PASKATINIMY IR NUOBAUDU KORTELE
Nr.....

Iloksledvio wardas, PAWARIE ..o et
Gimimo data, ELAsE .o
Harmy adresas, telefbnas
Tévy telefonal: mamos .

Dél nedideliy meizengimy molksleivis zali bt ZodZu jspéjamas, jel msifengimal i olian
kartojami, tan bt skiviames mich mdos, barios pafymimos korteléje.

Surinkus 4 b awdos tagkus moksleivis kvieciamas pokalbmi su Jumojaném vadowy, socialine
pedazoge, psichologe. Infhrmmojar tévad .

Surinlus £ bawdos tasflour molsleivio elgesys svarstommas prevencimio dabo komisijoje, s
priimamtanmg dél moksleivio galmyboy tolian mokyhs gumnazijoje.

Surintus 1 i i anailinamas 1 bauwdos taflas

Mcksleivial, mokslo meby eigoje sunnke daugiansiai tasly w payzdings elgesy yra
apdovanojami.

PASKAT INIMT] SEYEIMAS

Tinkamas elgesys [(pagyrimai) Tafkai
Par ménes i nepraleido nei vienos pamokes 1
Mokosi tik gerais, labai gerais iv puikiais pafymiais

Dalyvavimas klasés ir gimmnamijos renginiose

Gimmazijos abtovavimas vargvbose, konkurmcse

Pavyzlingas elgesys

Eéy'memfgﬂoms.mfhn trdeivgn uriforme, mardhme elgee. padedabbieme, b )

PASKATINIMAI

Data | Tinkamas elgesys (pagyriman) Tatkal piradas

[EPIN PR

NUOBAUDI SKYRIMAS

Hetinkamas elges y5 (pageidimal)

Lanlkonmomas — pamoalsy praleidisnas be patedsintos priefasties
Uniforrnes ned évéjizmas

Veélavimas | pamoka

Fiikyrras

Mepadaryh namy datbat

Priemomiy netaréjimas (545 nvinng, vadovélny ir kt.)
Lofimas i pinigy

Hetinkamas elzesys :

Keikimasis

Smkilinimas

I#eidingimai

Trmkémavimas per pamakas

Mobilans telefono namdojimas per pamokas
Hemandagus elgesys su mokytojais ir moksledvias
Fortelés iv paZymny kmypgelés netordjimas

Taikai

NUCOBAUDOS

Tokyrtojo

Daradac

Data | Netinkamas elzesvs [pafeidimai) Taikai

e S

[ PP -

36.1. mokiniai, per mokslo metus surinkdaugiausiai task uz pavyzding elges, yra
apdovanojami;
36.2. dél nedidely, nusizengim mokinys gali lati ZodZiuispsjamas, jei nusiZzengimai ir toliau

kartojami, turi liti skiriamos nuobaudos, kurios pazymimos keéjéel

36.3. surinkes 4 baudos taskus mokinys kdieemas pokalbiui su kuruojéiu vadovu, socialine
pedagoge, psichologe, informuojarévai;
36.4. moksleivio surinkusio 5 baudos taskus, mokinio gjgesvarstomas prevencinio darbo

grupsje, kuri priima nutarim dél moksleivio galimybi toliau mokytis gimnazijoje;
36.5.
37.Paskatininy skyrimas:

surinkus 1 taskuz tinkam, elge$ yra panaikinamas 1 baudos taskas;

37.1. per neneg nepraleido & vienos pamokos;

37.2. mokosi tik gerais, labai gerais ir puikiais pazyisia
37.3. dalyvavimy klases ir gimnazijos renginiuose;

37.4. atstovauja gimnazija varzybose, konkursuose;



37.5. pavyzdingai elgiasi (neluoja, pasirengia pamokomsé¢wd tvarkinga uniforma, padeda
kitiems, kt.)

38.Nuobaud skyrimas:

38.1. lankomumas — pamokas praleidzia be pateisintoZqsies;

38.2. neckvi uniformos;

38.3. véluojai pamokas;

38.4. rakymas;

38.5. neatlieka nampdarhy;

38.6. neturi priemoni (;asiuviniy, vadoliy ir kt.);

38.7. zaidzia azartinius zaidimus;

38.8. netinkamai elgiasi: keikiasi, Siukslingeidiréja, triukSmauja, naudoja mobiltelefors
per pamokas, nemandagus elgesys su mokytojaiskinmars;

38.9. neturi paskatinimo ir nuobaudos ko#glpazymi knygeks;

39.Lankomumo, d&lavimo, nepazangumo, elgesio, bendravimo,zkymo ir ki problemy
sprendimo etapai:

39.1. mokiniy, tévy supazindinimas su vidaus darbo tvarka, gimnaziasstatais, klas
taisykkemis;

39.2. mokiniy elgesys vertinamas ir fiksuojamas paskatinimnuobaud kortekse;

39.3. sudaromos kiekvienos kkgssavais lankomumo suvestis;

39.4. lankomumo, ¥lavimo, nepazangumo, elgesio, bendravimaikymo ir kity problem
turin¢iy mokiniy tévy informavimas (Zodziu ir rastu);

39.5. socialires pedagogg, psichologs individualus darbas su sunkuaturinciais mokiniais;

39.6. svarstymas Prevencinio darbo gisposgdyije;

39.7. nutarimy jgyvendinimas (sutartys, bandomasis laikotarpis);

39.8. bendradarbiavimas su socialiniais partneriais -cjp@| Vaiky teisiy apsaugos tarnyba,
Svietimo ir ugdymo skyriumi;

39.9. iSsiaiSkinus #ikymo gimnazijoje ar jos prieigose faktmokiniui skiriama drausmin
nuobauda, joévams siugiamas informacinis rasStagspejama, kad informacija bus perduota
policijai. Antra kartag nust&ius, kad mokinys tko gimnazijoje ar jos prieigose sitiamas
prasymas policija nubausti mokipar jo €vus administracine tvarka.

39.10. prevencin darly gimnazijoje reglamentuoja prevencinio darbo @supplanas,
patvirtintas gimnazijos direktés;

39.11.  ligos, iSvykos ar kitais svarbiais atvejais apiekinm nedalyvavina pamokoseévai ar

glokéjai ryte pranesa telefonu kkssaukétojui ar kuratoriui (skambinti reéty prieS pamokas



arba pirmos pertraukos metu), jévai ar glofgjai neinformuoja aukkojy,kuratori, tai jis ne

véliau kaip dviey pamok skambinadvams ar gloBjams.

39.12. ne «liau kaip po dviej dieny po praleisi pamok; mokinys privalo klass aukétojui ar
kuratoriui pristatyti ¢vy ar glolkeju paraSyd pateisinamja pazyma, kurioje nurodoma
mokinio pavard, klag, praleidimo data ir priezastisévai gali pateisinti ne daugiau kaip
dvieju dieny iS eiks praleist pamok;. Jei praleista daugiau denmokinys, gizes i
mokykla pateikia gydytojo pazym

39.13. jei mokinys iS anksto Zino, kad negmlatvyktii mokykla (iSskyrus ligos atvejus), jis turi
informuoti klags aukétoja ir, grizesi mokykla, atnesti pateisinasj dokumen;

39.14. uz praleist pamok; mokomyji kurss mokinys privalo atsiskaityti. Dalykmokytojai turi
suderinti su mokiniu @ ugdymo turinio programogsisavinimo(uz praleistlaika).

39.15. be svarbios priezasties draudZziama pamaoletu tikrintis sveikat ar tvarkyti kitus
asmeninius reikalus;

39.16. mokiniui prireikus ank8au iSeiti IS gimnazijosévai ar glolgjai turi informuoti klags
aukktoja ar kuratony, (jiems nesant budinvadow.) apie igjimo prieZast,

39.17. jei mokinys pamol metu suserga, jis kreipiagi mokyklos visuomets sveikatos
prieziiros specialigt kuri priima sprendirp dél tolimesnio mokinio buvia pamokose.
Esant reikalui, praneSévams ir pasiipina saugiu mokinio p&aimu namo;

39.18. per laisvas pamokas (langus) mokiniai savarankigikdia gimnazijos skaitykloje ar
kitoje nurodytoje vietoje arba gali paits la fojé. Tik iSskirtiniais atvejais ¢vams pateikus
rastiSk, prasSyma gimnazijos direktorei) per laigypamolg gali iSeiti iS gimnazijos;

39.19. klasts aukétojas ir mokiniai, atsakingi uz lankomamperziiri mokiniy praleistas
pamokas pateisingius dokumentus ¢ty pateisinimus uz 2 praleistas dienas, gydytoj
pazymas ir kt.), sudaroédnesio praleist pamok; suvestig ir iki kito ménesio 5 d. ataskaitas
pateikia socialinei pedagogei.

39.20. iSsiaiSkinus, kad mokinys praleidzia pamokas beeip@iamos priezasties, jis yra
ispgjamas, dl Gimnazijos nuostatir vidaus darbo tvarkos taisyllpazeidimo;

39.21. Mokiniui, praleidziant be pateisinamos priezasffepamokas, janiteikiamas pirmas
ispzjimo talonas (talonusijteikia socialie pedagog) ir jo elgesys svarstomas kigs
susirinkime. Informuojamiévai.

39.22. Mokiniui, praleidziant be pateisinamos priezastigs pamok;, jam jteikiamas antras
ispEjimo talonas ir jo elgesys svarstomas kfasendruomess susirinkime. Pakartotinai

informuojami tvai.



39.23. Mokiniui, praleidziant be pateisinamos priezast¥ds pamok, jam jteikiamas tréias
ispgjimo talonas ir jo elgesys svarstomas gimnazijosv@ncirgje grugje ir priimamas
sprendimas @ drausming priemoniy skyrimo.

39.24. Vadovaujantis Mokytaj tarybos po&dzio 2008-06-16 protokolo Nr. P 3-6 nutarimu
mokinys be rimtos priezasties praleides 30 ir dawgpamold per nenesg, Salinamas iS
gimnazijos pagal Lietuvos Respublikos Svietifgimtymo 29 str. 8 ir 10 punktais.

IV. MOKINI U MAITINIMO, PAVEZEJIMO IR KITO APRUPINIMO ORGANIZAVIMO
TVARKA

40. Paramos mokiniamsigys:

40.1. Nemokamas maitinimas (pies, pusrgiai mokyklose ir maitinimas mokyklose
organizuojamose dieniee vasaros poilsio stovyklose);

40.2.  Aprapinimas mokinio reikmenimis;

40.3.  Mokiniy, atvykstadiy i gimnazip iS uzmiesio, pawzéjimas.

41.D¢l socialires paramos mokiniams (nemokamo maitinimo iri@primo mokinio reikmenimis)
pareiSkjas kreipiasii gyvenamosios vietos, kgriyra deklarags, seniinija. Jei pareiséas
gyvenamosios vietoséra deklarags, ctl socialines paramos jis kreipiagi seniinija, kurioje
gyvena, papildomai pateikdamas pazayrkurioje nurodyta, kad asmuo gyvena Kauno miesto
savivaldylgje.

42.Kreipdamasis é socialines paramos mokiniams vienas i mokiniwvut (jtéviy) (toliau —
pareisSkjas) uzpildo praSymiparaiSk socialinei paramai gauti ir prideda Siame prasyme
paraiSkoje nurodytus dokumentus:

42.1. vaiko gimimo liudijimo kopig;

42.2. pazymas apie pajamas (wipajamas gaungny Seimos nau triju paskutini ménesiy iki
kreipimosi nénesio arba kreipimosi énesio);

42.3. dokument, patvirtinarfiy huosavybs teises zeng, arba pazym apie nuomojamzent
kopijas;

42.4.  teritorinés darbo birZzos pazyan

42.5. santuokos liudijimo kopij;

42.6.  mirties liudijimo kopip;

42.7.  iStuokos liudijimo kopij;

42.8. kitus teig gauti socialig param jrodartius dokumentus (pvz. alimentai, stipendijos, kt.

pajamos)



43.Jei socialigs rizikos Seimoje augdio mokinio €vai (jtéviai) nesikreipia dl socialines paramos
mokiniams, gimnazija apie tai rastu informuoja nma&i gyvenamosios vietos sanija ir
pateikia turim informacij, reikalingy socialinei paramai mokiniams skirti. Tokiu atvejios

paramos praso gimnazija.



V. SVEIKATOS PRIEZI URA

44.Sveikatos priefiros mokykloje paskirtis — patd mokiniui saugoti ir stiprinti sveikat

45. Sveikatos priefira mokykloje vykdo visuomess sveikatos prie#iros specialistas.

46.Jis atlieka pirmin visuome®rs sveikatos priefira, teikia sveikatinimo veiklos metodin
konsultacig pagalla mokytojams, mokiniamsyjtévams (glojams, tipintojams), vykdo ki

veikla Sveikatos apsaugos ministerijos ir Svietimo ir slokninisterijos nustatyta tvarka.

47.Sveikatos prieziiros specialistas
Darbo laikas:

1-1V-8.00-16.45val., V —8.00 — 15.45 vpiety pertrauka 12.15— 13.00 val..

47.1. IS mokinio sveikatos paso (ar kitformy) informacip apie mokinio sveikat ir
rekomendacijagaso klags dienyno sveikatos lape;

47.2. teikia pirmaja medicinos pagalp

47.3. registruoja ligas ir traumas;

47.4.  tvarko ligotumo apskait

47.5.  kontroliuoja mokini mokymaosi ir poilsio rezirg maitinima, kiino kulfiros organizaving,
ypatingai silpnesis sveikatos vaikams;

47.6.  priziari higienos norm ir taisykliy igyvendining mokykloje;

47.7. dalyvauja mokytaj tarybos, kituose pédziuose svarstant mokipisveikas, sveikos

gyvensenos klausimus.

IV .KIT U GIMNAZIJOS DARBUOTOJ U DARBO TVARKA

48. Informacini y technologijy, duomeny bazs tvarkytojas:
Darbo laikas:
1-1V-8.00-16.45val., V —8.00 — 15.45 vpiety pertrauka 12.15— 13.00 val..
48.1. Tvarkyti kompiutering tinklo sistena.
48.1.1.veiklos planavimas;
48.1.2 atlikty darly apzvalga viemkarta per ketvirf.
48.2. Priziaréti kompiuterirg ir kita gimnazijos technik (flmavimo kamed, projektorius, radijo
centro aparata ir t. t.);

48.3. Tvarkyti leidykla: laikragiu, metrasiy, knygy, metodire literatira ir kita;



48.4. Atsakingas uz kalbos kiiltos reikalaviny laikymasi, skleidziant informacij internetiniame
gimnazijos puslapyje;

48.5. Tvarkyti ir priziaréti renginy metu reikaling aparaiira;

48.6. Vykdyti jvairius spausdinimo darbus suderintus su direktpaesduotoja administraciaji ir
okio reikalams.

48.7. Tvarkyti mokinip ir mokytojy bei bendruomess narii duomem baz, atsakyti uz y
saugum.

48.8. Atsakyti uz mokini pazynejimy, atestai teising, iSraSym.

49.Inzinierius programuotojas:
Darbo laikas:
1-1V-8.00-16.45val., V —8.00 — 15.45 vpiety pertrauka 12.15— 13.00 val..
49.1. Teikti informacines — kompiuterines naujoves beodnares nariams;
49.1.1 Veiklos planavimas;
49.1.2 Atlikty darhy apzvalga viepkarty per ketviri.
49.2. Ruosti mokini ugdimosi (pazangumo, lankomumo ir papildomom ugolymezultat
suvestini programas iry analizes.
49.3. Sistemingas programis jrangos aptarnavimas, priem, profilaktika, diagnostika,
perinstaliuavimas.
49.4. Tvarkyti projekt e- mokykla, bendradarbiaujant su gimnazijos mgkytoetodini; taryly
pirmininkais, gimnazijos vadovais.
49.5. Ruosti ir vykdyti projektus, programas susijusius imformacirtmis kompiuterigmis
technologijomis.
49.6. Vykdyti gimnazijos vidaus audito prograimmanket; apibendrinimus ir analizes.
49.7. Dalykiniy — kompiuterini prograny ruoSimas, apskaita.
49.8. Tvarkyti Sias programas(paslaugas):
49.8.1 llgalaikio turto apskaitos;
49.8.2.Statistires zinias;
49.8.3.Darbuotoj saskaity pavedimug bankus.
49.9. Vykdyti kompiuterinio — nuolatinio mokymo program@ariantis su dalylk mokytojais)
49.10. Vesti apskai kokiomis programomis naudojasi bendruoésenariai.

50.Riibinink és:
Darbo laikas



1-1V-7.30-16.15val.,V —7.30 — 15.15 vpiety pertrauka 12.15— 13.00 val..
50.1.Uztikrinti mokiniy drausmg i rabinéje.
50.2.Priimti ir iSduoti ibus tam tikra nustatyta tvarka.
50.3.Uztikrinti materialiai palikty daikty saugum.
50.4.Buckti prie i&jimo duny ir tam tikra tvarka iSleisti mokiniuspamokasisyje.
50.5.18duoda raktus mokytojui ar mokytojgaliotam moksleiviui, valytojoms. Atsako uz rakt
prieziira pagal atskif budtjimo grafika.
50.6.Palaikyti Svag ir tvarka rabingje.
50.7.Vasaros metu dirti papildomai pagal sudaarh; grafika.
50.8.teikti informacip apie pastelius ttikumus. Nuolat bendrauti su direkisr pavaduotoja

administracijai irikio reikalams.

51.Valytojy:
Darbo laikas
1-1V-8.00-16.45val., V —8.00 — 15.45 vpiety pertrauka 12.15— 13.00 val..
51.1.Gimnazijos ptalp valytojai skiriami Sie darbai:
51.2.Kiekvieng darbo dien plauti jai paskini gimnazijos patalp grindis, koridorius, laiptines,
valyti ir plauti sanmazgus, nuvalyti@nu skuduru sienas, grimépvadus ir laipt turéklus.
Kasdien dégnu skuduru iSvalyti kilimus;
51.3.kiekvierp darbo dien dréegnu skuduru nusluostyti dulkes nuo darbowstapinty, lentyny ir
Kity baldy, dum bloky ir palangt;
51.4.du kartus per metus nuvalyti langlun stiklus ir nuplautiy remus;
51.5.kasdien; numatytas vietas iSnesti SiukSles ir Siuk&liag, dezinfekuoti unitazus ir kriaukles
bei k kitus sanmazgus;
51.6.packti direktores pavaduotojai administracijos ifikio reikalams paruosti patalpas
renginiams;
51.7.dirbti tik jai pavesi darky;
51.8.baigus darb patikrinti patalpas ar éna neiSjungi elektros prietaig ar uzdaryti langai,
pasirasyti zurnale, priduodant patalpas b&idim sargui;
51.9.vasaros metu dirti pagal papildomai sudadarh; grafika;
51.10. teikti informacip apie pastetius ttikumus ir teikti @l jy pasiilymus;

51.11. nuolat bendrauti su direkigs pavaduotoja administracijaiiikio reikalams.



52.Vyr. buhalteris:
Darbo laikas:
-1V —-8.00 —16.45 val. , V — 8.00 — 15.45 valety pertrauka 12.15— 13.00 val..
52.1. Vyriausioji buhalte¢ uztikrina finansini-tkiniy operaciy teistumo, valstybs Sy naudojimo
istatymy nustatyta tvarka ir tinkamo dokumenforminimo kontrot.
52.2. Vyriausioji buhalte¢ privalo, laikydamasis apskaitos taisyklir instrukcijy, taip organizuoti
buhalterir apskaig, kad hity:
52.2.1. plxtiai taikomos apskaitos ir sk@vimo darly mechanizavimo, kompiuterizavimo bei
automatizavimo Siuolaikis priemoms, tobulesés buhalterias apskaitos formos bei metodai;
52.2.2.apskaitomos visos pinigis kSos, prekias ir materialids vertyles bei pagrindigs
priemores ir laiku fiksuojamos buhalterds apskaitos dokumentuose operacijos, susijusios su
[é3y cirkuliacija;
52.2.3tiksliai apskaitomos iSlaid samaty vykdymo operacijos, gamybos iSlajd gatavos
produkcijos realizavimo, statybos, montavimo, kalpiio remonto, paslawgir kity atlikty
darly iSlaidos, padaryti ekonomiSkai p@gi skatiavimai (kalkuliacijos) 3i operaciy
tikslingumui patvirtinti ir ataskaitoms pildyti;
52.2.4 tvarkomajistaigojeiteisintosikinés veiklos finansinj rezultaty (specialyju ¢Sy pajamy)
apskaita;
52.2.5.teisingai apskaiuotas ir laiku pervestas fizipiasmen pajam; mokestis ir kitogmokosi
biudzZet, valstybinio socialinio draudimgna3ai, ggZintos bankams paskologsiskolinimas
juridiniams ir fiziniams asmenims;
52.2.6.padedama valstgk kontroks ir finang, kontroks jstaigomsiforminti medziag apie ESy ir
materialiniy vertybiy trikumg bei grobim, laiku perduodami dokumentai teismo ir tardymo
organams;
52.2.7 buhalterits ataskaitos formos pildomos pagal buhalterinimaSus bei pirminius
dokumentus ir nustatytu laiku pateikiamos finanao®ai iStaigai;
52.2.8.tikrinama, kaip tvarkoma buhalteéirapskaita ir atskaitomybpavaldziose finansuojamose
istaigose ir organizacijose, gamybinio mokymo dwbse, pagalbiniuosékiuose ir kituose
padaliniuose (tarnybose), rengiami apskaitos dadpunstruktazai ir konsultacijos apskaitos
ir ataskaiy sudarymo klausimais;
52.2.9.tinkamai saugomi buhalteriniai dokumentai, pagakal@evimus iforminamos y bylos ir
nustatysja tvarka perduodamasarchy\s.
52.3. Vyriausioji buhalteg privalo kontroliuoti, kad Bity:
52.3.1.laikomasi nustatyt prekiniy ir materialiniy vertybiy pricmimo bei iSdavimo taisykii
52.3.2.teisingai naudojamos darbo apnjpkiui skirtos ESos, mokami tarnybiniai atlyginimai,

grieZtai laikomasi etatérs, finansigs ir kasos drausés;



52.3.3.laikomasi pinigini; 1¢Sy, prekini ir materialiniy vertybiy, pagrindiniy priemoni;, nebaigtos
gamybos ir danl, atsiskaitym bei kito turto inventorizavimo taisykij

52.3.4.nustatytu laiku iSieSkomos skologstaigai ir padengiamijsiskolinimai kreditoriams,
laikomasi mokjimo drausmngs;

52.3.5.teisingai nuraSomi tikumai, isiskolinimai debitoriams ir kiti nuostoliai.

52.4. Dokumentai, pagal kuriuos priimamos ir iSduodamosgmeés leSos bei prekiés ir materialigs
vertybes, taip patisakymai ir potvarkiai & darbuotoj tarnybiniy atlyginimy, premiy ir darbo
uzmokesio priedy nustatymo, materialiai atsakipgasmen (kasinink;, sandliu veckju ir kity
darbuotoy) priemimo i darky ir atleidimo i$ darbo, visiSkos materiaighatsakomyés sutartys, dap
bei paslaug atlikimo sutartys turi @ti pasirasytiistaigos vadovo (asignavimvaldytojo) arba jo
igalioto pareigno ir vizuoti vyriausiosios buhaltés.

52.5. Vyriausioji buhalte¢ turi aktyviai padti rengti priemoneséBy saugumui uztikrinti, uzkirsti kel
trtkumams ir neteidam piniginiy ¢Sy, prekiniy ir materialiniy vertybiy naudojimui, finansinj ir
tkiniy istatymy pazeidimams.

52.6. Atskleidusi neteigtus pareignu veiksmus (priraSym léSu naudojima ne pagal paskirt kitus
pazeidimus bei piktnaudZiavif)) vyriausioji buhalter praneSa apie tastaigos vadovui, kad iy
uzkirstas kelias neteitems veiksmams. Jeigu informuotas vadovas nesigildamy priemoniy, ju
pagal savo kompetengifuri imtis vyriausioji buhalter

52.7. Vyriausioji buhalte¢, gavusiistaigos vadovo nurodymus, nepradedavykdyti, jeigu su tuo
susijusios operacijos prieStaraygéatymams arbaijvykdymo iSlaidos nenumatytogrsatoje, ir apie tai
informuoja vadoy rastu. Tokiu atveju visa atsakongybZ neteistos operacijos atlikimtenkajstaigos
vadovui.

52.8. Nesutarimus tarpstaigos vadovo ir vyriausiosios buhadtersprendzia finansuojéios istaigos

vadovas.

53. Naktiniai sargai:

53.1. Naksiai iSjungia via patalpose esarapSvietim, palikdami tik avarinius Sviestuvus.

53.2.  Sporto salje neleidzia treniruotis vienmokiniy.

53.3.  Uztikrina mokyklos inventoriaus ir pastasaugum. Esantisilauzimo atvejams, apie tai
skubiai praneSa policijai.

53.4. Naktiniai sargai atvykstadarky 20.00 val., budi iki 8.00 val. Ryto pagal sudanytafika.

54. Archyvar é:
Darbo laikas:
1-1V-8.00-16.45val., V —8.00 — 15.45 vpiety pertrauka 12.15— 13.00 val..



Pagrindirés veiklos funkcijos:

54.1.  Priimti iS gimnazijos padalinidokumentus saugojimuiarchyw, tikrinti ju suformavim.

54.2. Dokumentus pagal nustagytivarka Sifruoti, sistematizuoti, aprasyti.

54.3.  Kontroliuoti saugom dokumend bikle.

54.4. Ruosti archyvo darbo apskaiir nustatyta tvarka atsiskaityti su Lietuvos Vgksis
archyvu.

54.5. Rengti atsakymuguzklausimus, vestijjapskai.

54.6. Kitas veiklos funkcijas reglamentuoja Pareigybiprasymas, patvirtintas direkésrisak.
2003 m 0829 d. nr. V — 187

55. Muziejinink é:
Darbo laikas: | — IV — 8.00 — 16.45 , V — 8.00 -48, piet; pertrauka 12.15- 13.00
Pagrindirés veiklos funkcijos:

55.1. Registruoja eksponatus.

55.2. Palaiko muziejuje tvarkir drausmg.

55.3. RuoSia parodas, ekspozicijas.

55.4. Tvarko muziejaus fondus.

55.5. Kitas veiklos funkcijas reglamentuoja Pareigyliprasymas, patvirtintas direktsrisak.
2003 m 08 29 d. nr. V — 187

56.Bibliotekos vedija:
Darbo laikas: | = IV —8.00 — 16.45, V — 8.00 -45, piet; pertrauka 12.15 — 13.00

56.1. Pagrindirgs veiklos funkcijos:

56.2. Planuoja, analizuoja, apibendrina gimnazijos btekos darb ir atsiskaito gimnazijos
direktoriui.

56.3.  Pildo, tvarko ir saugo gimnazijos bibliotekos fonddarbo apskaitos dokumentus.

56.4. Organizuoja ir vykdo gimnazijos bendruondsmari; aptarnavim.

56.5. Kitas veiklos funkcijas reglamentuoja Pareigybiprasymas, patvirtintas direkésrisak.
2005m 08 31 d. nr. V — 336

57.Bibliotekos, skaityklos darbuotojas:
Darbo laikas: | — IV - 8.00 — 16.45 , V — 8.00 -48, piet; pertrauka 12.15 — 13.00

57.1. Vadovaudamasi teis aktais mokyklos bibliotekinirtkvykdo gimnazijos bibliotekos veikl



57.2.

57.1.1.tvarko mokyklos bibliotekos foradpagal universaliosios deSimtamkvalifikacijos
(UDK) lenteles;

57.1.2.sudaro ir redaguoja bibliotekos katalogus (kartasg¢k

57.1.3.dalyvauja ugdant mokiniinformacinius suge{jimus.

57.1.4.organizuoja ir vykdo mokyklos bendruonésnaptarnaving registruoja naujus
skaitytojus ir veda skaitytojkorteliy apskai;

57.1.5.moko naudotis atviru bibliotekos fondu;

57.1.6.padeda mokyklos bendruonismariams rasti informagigvietimo klausimais;

57.1.7.uztikrina darbo bibliotekoje (skaitykloje) drausiin ripinasi fondo apsauga;

57.1.8.dalyvauja rengiant iigyvendinant gimnazijos veiklos programas;

57.1.9.veda knyg iSdavimo ir skaitytaj lankomumo bibliotekoje apskaitbibliotekos
dienorastyje;

57.1.10. rapinasi knyg grazinimo terming vykdymu;

57.1.11. Dalyvauja naujos literatos paruoSimo skaitytojui darbe.

Gimnazijos bilib&ininke atsako uz:

57.2.1.gimnazijos bibliotekos veiklos vykdyfrpagal teiss akt; reikalavimus;

57.2.2 vartotojams teikiamp duomem tiksluma, iSsamum, patikimuna,

57.2.3.skaityto kartotekos ir bibliotekos dienora8 tvarkym;

57.2.4.skaitytoy paimiy leidiniy grazinimo bibliotekai terminus;

57.2.5.gimnazijos darbo tvarkos taisykle, darbo sutartyje ir pareigyd apraSyme

apibezty pareig vykdyma

58. Rastvedk:
Darbo laikas:
| -1V -8.00-16.45,V —8.00 — 15.45, pipertrauka 12.15 — 13.00

Pagrindirés veiklos funkcijos:

58.1. Rastires vedjos ir gimnazijos direkt@s pavedimu spausdinisakymus, rastus, kitus
dokumentus.
58.2.  Uztikrinti dokumeni saugum ir atitinkamy byly formavim, laiku perduoti dokumentus

archyw.



59.Budin¢ioji prie jéjimo:
Darbo laikas: 7.30 — 16.45, pigpertrauka 12.15 — 13.00
Veiklos funckijos:

59.1. 7.30 atrakina gimnazijos duris ir kartu su butlin vadovu sutinka atvykstéius
mokinius, tikrina pazyrgjimus, mokyklines uniformas;

59.2.  Prasiajus pamokoms uzrakina gimnagij

59.3. Saugo ir iSduoda mokytojams kabineaktus;

59.4. lleidZia, registruoja ir iSleidZia interesantus;

59.5. 3 —4 klasi mokinius, kurie turi ,langus*, iS gimnazijos iSt&ia pagal kuratowi sudarytus

sarasus, pateikus individugpamok; tvarkara

60. Darbininkas

Darbo laikas:

|-1V-8.00-16.45,V —8.00 — 15.45, pipertrauka 12.15 — 13.00

Veiklos funkcijos:

60.1. Priziari gimnazijos santechnikos ir elektros, atliekdiates darbus.

60.2. Atsako uz administracijogsakym, pavediny vykdyma, darly kokybe bei darly saugos,
prieSgaisrigs saugos instrukeaijvykdyma.

VI. GIMNAZIJOS DARBUOTOJ U SKATINIMO IR DRAUSMINIMO PRIEMONI U
SISTEMA

61.Personalo skatinimas:

61.1. Padka;

61.2. Premijavimas;

61.3. Premijavimas iS5 mokos fondo: darbuotojams pirmaikams, iSdirbusiems visus mokslo
metus, pirmus metus Sioje mokykloje dirbantiemgpdatojams antraeilininkams, mokyklos
administracijai;

61.4. Premija skiriama pagal koeficientus 0,5 — 1,5 pagabuotoy iSdirbty laika bei darbo
Kravy;

61.5. Proginis premijavimas (darbuotpjubiliejai, mokyklos jubiliejai ir kt.)

61.6. Premijos skiriamos iS labdaros bei sutaupyto mad&odo.

62. Drausmirgés nuobaudos:



62.1.
62.2.
62.3.
62.4.

Pastaba

Papeikimas

Grieztas papeikimas

Salinimas i$ darbo pagal D39 strp. (6, 7, 8, 9, 10 dalys).

VII. NAUDOJIMOSI GIMNAZIJOS PATALPOMIS, TURTU, PATA LPU IR

INVENTORIAUS PRIEZI TROS TVARKA

63. Gimnazijos patalpos ir inventorius yra saugomasarkingai priziirimas.

64. Sugadinus gimnazijos patalpas, inventpbuckje mokytojai iSsiaiSkina kaltininkus.

65. Kaltininkai atlygina vig inventoriaus veegt

66. Neradus kaltininl, gimnazijos turto, inventoriaus veratlygina mokiniai (tos klas arba visos

mokyklos) is ¢vy labdaros.

Ruo% :

G. Rimkevtius, 8-37 42-25-60



