PATVIRTINTA

Kauno miesto savivaldybés administracijos
Kulturos ir §vietimo departamento
Svietimo ir ugdymo skyriaus vedéjo

200 m d. 1sakymu Nr.

KAUNO ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno ,,AusSros” gimnazija savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Vaiko Teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais istatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais ir reikalavimy valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly nuostatams pagrindu parengtais gimnazijos nuostatais.
2. Kauno ,,AuSros” gimnazija yra juridinis asmuo, nesiekianti pelno Kauno miesto
savivaldybés institucija, kodas — 190133777.
3. Svietimo jstaigos pavadinimas — Kauno ,,Auros” gimnazija. Sutrumpintas
pavadinimas — ,,Ausros”’gimnazija (toliau — gimnazija).
4. Gimnazija jsteigta ir prad¢jo veikti 1915 m. lapkricio 15 diena.
5. Gimnazijos priklausomybé — Kauno miesto savivaldybés.
6. Svietimo jstaigos grupé — bendrojo lavinimo mokykla, kodas — 3120.
7. Svietimo jstaigos tipas — gimnazija, kodas — 3125.
8. Gimnazijos adresas — Laisvés al. 95, LT-44292 Kaunas.
9. Gimnazijos steigéjas — Kauno miesto savivaldybé, kodas 111106319, Laisvés al. 96,
LT-44251 Kaunas.
10. Gimnazijos mokymo forma — dieniné Svietimo jstaiga.
11. Pagrindiné gimnazijos veiklos sritis — bendrasis vidurinis mokymas, kodas —802130.
11.1. Bendrasis pagrindinis antrosios pakopos mokymas — 802110.
12. Gimnazijos mokiniams iSduodami iSsilavinimo ir pasiekimy pazyméjimai:
12.1. pazyméjimas baigusiam pagrindinio ugdymo pirmaja dali;
12.2. pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimas;
12.3. mokymosi pasiekimy pazyméjimas;
12.4. vidurinio ugdymo pasiekimy pazymejimas;
12.5. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas;
12.6. brandos atestatas;
12.7. brandos atestatas su pagyrimu;
12.8. brandos atestato priedas.
13. Gimnazijos veikla koordinuoja Kauno miesto savivaldybés administracijos Kultiros

ir §vietimo departamento Svietimo ir ugdymo skyrius, M. Dobuzinskio g. 6, LT-44239 Kaunas.



1. ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Gimnazijos savitumas:

14.1. Vykdo vidurinio ir pagrindinio ugdymo turinio pirmojo ir antrojo koncentro
programas;

14.2. Vidurinio ir pagrindinio ugdymo pirmojo ir antrojo koncentruose veikia
humanitarinio ir realinio profilio klasés, sitilomos Sios pakraipos: meny, socialiniy moksly,
lituanistiné, Siuolaikiniy kalby, tiksliyju moksly, gamtos moksly, ekonoming.

14.3. Veikia Kompetencijos — gabiy vaiky ugdymo centras, savo veikla grindziantis
Kompetencijos — gabiy vaiky ugdymo centro nuostatais;

14.4. Idiegta kryptingo meninio (dailés) ugdymo sistema..

15. Gimnazijos tikslai:

15.1. ugdymo turinyje, suderinus tautos ir pasaulinés kultiiros vertybes, ugdyti ivairiy
gabumuy jaunuoles ir jaunuolius, norincius igyti bendraji vidurinj iSsilavinima, uztikrinti ugdymo
testinuma, siekti aukstos ugdymo kokybés;

15.2. padéti gimnazistams iSsiugdyti geb&jimus ir nuostata mokytis visa gyvenima,
gebéjima apsispresti ir pasirinkti tolimesng mokymosi krypti, padéti igyti bendraja — asmenybing ir
sociokultiiring — branda, ugdyti visuomening, kulttiring bei pilieting kompetencija;

15.3. ugdyti savarankiSka, laisva, 1 dorines demokratines vertybes orientuota asmeni,
gebant] kurti darnos, supratimo tarpasmeninius santykius, gebantj konstruktyviai vertinti,
projektuoti, keisti visuomenés gyvenima ir keistis paciam.

16. Gimnazijos uzdaviniai:

16.1. gristi savo veikla humanistine demokratine ugdymo filosofija ir vertybiu sistema;

16.2.ugdyti asmeni, pajégy gyventi, veikti, tobuléti, atsinaujinti informacinéje
visuomeng¢je, savarankiskai bei kartu su kitais spresti savo ir visuomenés gyvenimo problemas;

16.3. sudaryti salygas mokiniams rinktis savo polinkius, gabumus ir siekius atitinkantj
ugdymosi kelia, prireikus motyvuotai keisti savo pasirinkima;

16.4. sudaryti salygas mokiniams igyti pradinius techninés ir technologinés veiklos
igidzius;

16.5. kurti ir stiprinti ugdymo turinio reikalavimus atitinkan¢ia materialing bazg.

17. Gimnazijos funkcijos:

17.1. formuoti ugdymo turinj ir organizuoti gimnazijos veikla pagal Lietuvos Svietimo
ir mokslo ministerijos patvirtintus standartus, bendruosius arba nustatyta tvarka suderintus
individualius ugdymo planus ir bendrasias programas, uztikrinti ugdymo planuy igyvendinima per

visus mokslo metus, juos pradedant rugs€jo pirmaja, baigiant ministerijos nustatyta tvarka;
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17.2. individualizuoti ugdymo programas skirtingy geb¢jimy mokiniams;

17.3. organizuoti darba su regiono Kauno miesto, rajono apskrities mokykly 8, 9, 10
klasiy mokytojais ir mokiniais, rengti juos stoti | gimnazija;

17.4. kurti gimnazija kaip vietos bendruomenés zidinj;

17.5. kurti gimnazijos vidinio audito sistema, atlikti audita;

17.6. vykdyti pagrindinés mokyklos ziniy patikrinimg ir brandos egzaminus;

17.7. inicijuoti parama socialiai remtiniems gimnazijos mokiniams;

17.8. esant reikalui organizuoti ugdymo planuose nenumatyta tévy apmokama
papildoma ugdyma;

17.9. kartu su steigéju sudaryti gimnazistams sveikas ir saugias ugdymosi salygas,
vykdyti rikymo, alkoholio vartojimo ir narkomanijos prevencija;

17.10. vykdyti privalomo mokymo kontrolg;

17.11. mokyklos valdyma gristi demokratiniais principais, sudaryti salygas mokiniams
mokytis pilietiSkumo dalyvaujant savivaldoje, skatinti mokiniy organizacijy veikla;

17.12. kurti gimnazijoje modernia informavimo sistema, kompiuterizuoti biblioteka,
skaitykla, dalyky kabinetus.

17.13. kurti gimnazijoje laisvalaikio ir pramoguy kultira, plétoti dalyvavima
projektuose, vykdyti reikalingus tyrimus;

17.14. sistemingai kontroliuoti, kaip vykdo sutartyse numatytus isipareigojimus

mokytojai, techniniai darbuotojai, mokiniai ir gimnazijos partneriai.

III. MOKINIU PRIEMIMAS | ,,AUSROS“ GIMNAZIJA, PEREJIMAS | KITA
MOKYKLA IR PASALINIMAS IS GIMNAZIJOS

18. I gimnazija mokiniai priimami vadovaujantis LR Vyriausybés nutarimais, Kauno
miesto savivaldybés tarybos patvirtintu priémimo mokytis tvarkos aprasu.

19. | gimnazija priimami visi mokiniai, norintys igyti iSsilavinima pagal pagrindinio
antrosios pakopos ir vidurinio mokymo programas.

20. Mokiniai priimami mokiniy ir ju tévu (globéjy) praSymu, pateikus dokumenta apie
mokymosi pasiekimus, ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo istatymu bei Siais
nuostatais.

21. Laikomasi $iy prioritety bei eiliSkumo:

21.1. vaikai su negalia;



21.2. naslaidiai;

21.3. socialiai remtiny Seimy vaikai;

21.4. jei mokykloje mokosi brolis ar sesuo;

21.5. dokumenty padavimo data;

21.6. esant dideliam pareiSkéjy skaiCiui, priémimas vykdomas pagal mokymosi
rezultaty vidurkj.

22. Komplektuojant klases laikomasi nustatyty reikalavimy, nevirSijant dokumentuose
nurodyty mokiniy skaiciaus klasése.

23. Mokiniy priémimas { gimnazija iforminamas sutartimi, kurioje aptariami mokyklos ir
mokinio jsipareigojimai bei ju nevykdymo pasekmés. Priémimas ir iSvykimas i§ gimnazijos
fiksuojamas direktoriaus isakymu. ISvykstanc¢iam mokiniui i§duodamas iSeito mokslo pazyméjimas
(mokslo mety eigoje — iSrasas apie turimus paZymius).

24. Uzsienyje mokgsis mokinys turi teisg tgsti pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa,
patvirtings savo iSsilavinima ir mokslo pasiekimus atitinkamu dokumentu. Jei dokumente
nenurodyti pasiekimy jvertinimai, gimnazija nustatyto mokinio atskiry dalyky pasiekimus ir sudaro
salygas likviduoti spragas, jeigu jos nustatytos, pagal individualia mokymosi programa.

25. Mokinys gali biiti pasalintas i§ gimnazijos dél nepaZzangumo, mokinio pareigy

nevykdymo, uz $iy nuostaty ar vidaus tvarkos taisykliy pazeidimus.

IV. ,AUSROS“ GIMNAZIJOS BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS IR
ATSAKOMYBE

Mokiniy teisés ir pareigos

26. Mokiniy teisés:

26.1. nemokamai mokytis gimnazijoje;

26.2. mokytis pagal savo gebé&jimus ir poreikius, igyti valstybinius standartus
atitinkanti bendraji pagrindinj ir vidurini i$silavinima;

26.3. mokytis savarankiskai ir eksternu laikyti pagrindinés mokyklos pasiekimuy
patikrinima ar brandos egzaminus;

26.4. grizti, pereiti ar stoti 1 bendrojo lavinimo, gimnazijos, profesinés mokyklos
atitinkama pakopa;

26.5. dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus;

26.6. gauti gimnazijoje kaupiama informacija apie save, dalyvauti svarstant jo elgesi;

26.7. gauti socialing, psichologing ir pedagoging pagalba;

26.8. dalyvauti gimnazijos savivaldoje Siuose nuostatuose nustatyta tvarka;
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26.9. 1 minties, sazinés, zodzio laisve; sulaukus 14 mety, savarankiskai pasirinkti
dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programa;

26.10. puoseléti savo kalba, kultiira, paprocius bei tradicijas;

26.11. 1 poilsi ir laisvalaiki, tinkama pagal amziy ir sveikatos biikle;

26.12. tureti higienos reikalavimus atitinkancia darbo vieta, ugdytis sveikoje ir
saugioje aplinkoje;

26.13. burtis i vaiky, jaunimo organizacijas, kuriy veikla salygoja doroving, pilieting,
kulturing, fizing bei socialing branda, lavintis saviugdos ir saviraiSkos bireliuose, dalyvauti
visuomenés gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kuriy veikla neprieStarauja Lietuvos
Respublikos istatymams;

27. Mokiniy pareigos:

27.1. igyti pagrindinj i$silavinima ar mokytis iki SeSiolikos mety; igyti pakankamai
Ziniy ir patirties tam, kad teisingai pasirinkty tolesni mokymosi ar profesinés veiklos kelia, biity
pasiruosg savarankiskam gyvenimui,

27.2. mokytis pagal savo gebéjimus, maksimaliai iSnaudoti gimnazijos ir $vietimo
sistemos teikiamas ugdymosi galimybes;

27.3. sudarius mokymosi sutartj, laikytis visy jos salygu, reguliariai lankyti
uzsiémimus, laikytis gimnazijos mokiniy elgesio ir vidaus darbo tvarkos taisykliy;

27.4. gerbti valstybing, savo gimtaja kalba ir kulttra, kitas kalbas ir kultiiras;

27.5. laikytis Zmoniy bendrabtivio normuy;

27.6. laikytis visuomenés, gimnazijos bendruomenés priimty demokratijos principuy,
dalyvauti juos itvirtinant;

27.7. dalyvauti gimnazijoje organizuojamuose testuose, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinime;

27.8. pasiekus auks$ty atitinkamos ugdymo srities rezultaty, atstovauti savo
gimnazijai, miestui ar respublikai konkursuose ir olimpiadose.

Tévy (ar vaiko globéjy, rupintojy) teisés ir pareigos
28. Tévuy (ar vaiko globéju, riipintojuy) teisés:

28.1. reikalauti, kad juy vaikui biity teikiamas valstybinius standartus atitinkantis
bendrasis pagrindinis ir vidurinis iSsilavinimas;

28.2. dalyvauti svarstant ugdymo turini, metodus, vertinimo formas ar pan;

28.3. gauti informacija apie savo vaiko mokymasi, elgesi, ugdymosi salygas, dalyvauti
vaikui renkantis mokymosi krypti;

28.4. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;
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28.5. kartu su mokytojais spresti vaiko palikimo kartoti kursa klausima.
29. Tévuy (ar vaiko globéju) pareigos:

29.1. pasitikejimo, atvirumo ir reiklumo dvasia ugdyti darbsty, iniciatyvy vaika,
gebantj savarankisSkai veikti ir prisiimti atsakomybeg; kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesi;

29.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo bei mokymosi salygas, apsaugoti
vaika nuo smurto, prievartos ir iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikata;
pristatyti bendruomenés slaugytojai vaiko sveikatos buklés pazyméjima, forma 027-1/a.

29.3. bendradarbiauti su gimnazijos mokytojais sprendziant vaiko ugdymosi
klausimus, remti didaktini ir aukl¢jamaji gimnazijos poveiki, uztikrinti punktualy ir reguliary
gimnazijos lankyma;

29.4. uztikrinti, kad vaikas igyty pagrindini i$silavinima arba mokytysi iki SeSiolikos
mety bendrojo lavinimo arba kitokiose formaliojo Svietimo sistemos mokyklose ir motyvuotai
rinktysi tolesng veiklos sritj;

29.5. operatyviai pranesti gimnazijai apie svarbius mokinio gyvenimo pasikeitimus —
gyvenamosios vietos, globéju kaita, liga ir kitus ugdymo organizavimui jtakos turin¢ius veiksnius;

29.6. teikti gimnazijai visus jos dokumentacijai tvarkyti reikalingus dokumentus apie
mokinj jo Seima.

Mokytojy teisés ir pareigos

30. Mokytoju teisés:

30.1. laisvai pasirinkti pedagoginés veiklos organizavimo biidus ir formas,
laiduojancias valstybinius iSsilavinimo standartus atitinkan¢ius ugdymo rezultatus, sidlyti savo
individualias programas, atliepiancias bendruosius ugdymo tikslus ir gimnazijos uzdavinius;

30.2. tobulinti savo kvalifikacija, persikvalifikuoti, atestuotis ir gauti kvalifikacing
kategorija atitinkantj atlyginima;

30.3. burtis i visuomenés ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultiirines grupes,
dalykines ir metodines grupes, biirelius ir susivienijimus;

30.4. nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas, mokymo priemonéms rengti ir
kvalifikacijai tobulinti, ne maziau 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose;

30.5. atostogauti vasara ir naudotis Vyriausybés numatytomis lengvatomis;

30.6. vertinti gimnazijos vadovy ir kolegy vadybing ir pedagoging veikla;

30.7. dalyvauti gimnazijos savivaldoje pagal nuostatuose numatyta tvarka;

30.8. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancia ir

tinkamai apripinta darbo vieta;
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30.9. koreguoti tévy (ar vaiko globéjy, rupintojy) ir sociokultiirinés aplinkos poveiki
mokiniy ugdymui(si);

30.10. naudotis kitomis Svietimo jstatymo ar kity teisés akty numatytomis teisémis.

31. Mokytoju pareigos:

31.1. isisamoninti mokyklos paskirti, tikslus ir uzdavinius, laikytis mokyklos nuostaty;

31.2. pripazinti mokiniy gebéjimy, poreikiy, polinkiy skirtybes ir ju teis¢ 1 ugdymo
turini, metodus, atitinkancius Sias skirtybes;

31.3. diferencijuoti ugdymo turini pagal valstybés nustatytus profilinio mokymo
kriterijus;

31.4. individualizuoti ugdymo turini pagal mokiniy ar jy grupiy pasirinktus profilius,
programas, siekius, galimybes, sveikata, laiduoti valstybinius iSsilavinimo standartus atitinkancius
ugdymo(si) rezultatus;

31.5. skatinti mokinius siekti aukStesnio pasiekimy lygmens, §i ju sieki paremti
atitinkamais mokymo(si) metodais ir vertinimo kriterijais, teikti pagalba turintiems mokymosi
sunkumuy;

31.6. nesaliSkai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus;

31.7. ugdyti mokiniy savarankiSskuma, gebéjima mokytis, bendrauti ir bendradarbiauti,
prisiimti atsakomybg uz savo mokymasi, savarankiskai veikti vadovaujantis pilietinémis
nuostatomis;

31.8. ugdyti mokiniy vertybines orientacijas ir dorines nuostatas ugdymo turiniu,
asmeniniu pavyzdziu;

31.9. pritaikyti integruotiems specialiyjy poreikiy vaikams ugdymo turini, metodus ir
mokymo priemones, bendradarbiauti su gimnazijos specialiojo ugdymo komisija;

31.10. padéti mokiniams tenkinti ju saviraiSkos ir saviugdos poreikius, plétoti
vairiopus saviSvietos ir kultlirinius interesus, stebéti, analizuoti ir koreguoti tévy (ar vaiko globéju)
ir sociokultiirinés aplinkos poveiki jaunimui;

31.11. formuoti mokiniy sveikos gyvensenos, civilinés saugos darbe bei buityje
1gtudzius;

31.12. jtvirtinti demokratiSkus tarpusavio santykius, tolerancijos bei reiklumo sau ir
kitiems nuostatas;

31.13. tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

31.14. laikytis bendryjy ir teisés norminiy akty, patvirtinty Mokytojo etikos normy ir
gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliu;

31.15. pastoviai ruostis pamokoms, papildomojo ugdymo uzsiémimams, analizuoti
savo pedagoging veikla ir ugdymo rezultatus ir su jais supazindinti moksleivius, jy tévus (ar vaiko

globg¢jus), kolegas ir gimnazijos vadovus;
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31.16. bendradarbiauti su kolegomis, abipusiu susitarimu mokytis vienam i§ kito
organizuojant gimnazijos mokiniy ugdyma(si);

31.17. vykdyti gimnazijos vidaus audita;

31.18. dalyvauti gimnazijos organizuojamuose renginiuose, pasiekimy patikrinimo,

egzaminy organizavimo, vykdymo ir vertinimo komisijose.

Klasés auklétojo teisés ir pareigos

32. Klasés auklétojo pareigos:
32.1. burti klas¢je dirbancius mokytojus ir kitus specialistus, tévus (vaiko globéjus)
bendriesiems ir gimnazijos ugdymo tikslams jgyvendinti, klasés mokiniy ugdymui planuoti ir
derinti;
32.2. teikti mokiniams ir ju tévams (vaiko glob¢jams) iSsamia informacija apie
gimnazijos siiilomas ugdymo programas, galimas pasirinkti ugdymo(si) kryptis, egzaminus, sasajas
su stojimo 1 profesines mokyklas, kolegijas, aukstasias mokyklas salygomis;
32.3. telkti gimnazijos specialistus (psichologa, socialini pedagoga, bibliotekininka ir
kt.) mokiniy ugdymui planuoti, padéti mokiniams pasirinkti mokymosi krypti, susieti ja su savo
ateities veikla;
32.4. organizuoti bendromis gimnazijos ir Seimos pastangomis profesinj informavima
ir orientavima:
32.4.1. informuoti mokinius apie profesinio orientavimo(si) $altinius ir institucijas;
32.4.2. inicijuoti $iy instituciju specialisty pagalba dél savo ateities sunkiau

apsisprendziantiems mokiniams, renkantis mokymosi profilius, programas, profesijas, studijas;
32.4.3. inicijuoti ir kaupti profesinio orientavimo duomeny banka;

32.5. dométis ir riipintis mokiniy sveikata, jy sauga, uztikrinti, kad kiekvienas mokinys
laiku pasitikrinty sveikata ir pristatyty bendruomenés slaugytojai vaiko sveikatos buklés
pazyméjima forma 027-1/a., padéti jiems reguliuoti darbo ir poilsio rezima, puoseléti sveika
gyvensena, vykdyti narkotiky prevencija;

32.6. bendrauti su kiekvienu mokiniu ir jo Seima, informuoti tévus (ar vaiko globgjus)
apie auklétiniui iSkylancias mokymosi, bendravimo, elgesio problemas, ugdymo(si) rezultatus,
neatidéliojant i$siaiskinti nelankymo priezastis;

32.7. padéti mokiniams spresti psichologines, bendravimo, mokymosi ir kitas
problemas;

32.8. suteikti ir inicijuoti auklétiniams reikiama pagalba mokymosi sunkumy,
socialiniy konflikty sukelty sunkumu, smurto, prievartos, iSnaudojimo ar kitais ekstremaliais

atvejais pasitelkiant gimnazijos pedagogus, specialistus, vadovus, tévus (globgjus), vaiky teisiu
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apsaugos tarnyby, pedagoginiy psichologiniy tarnyby, socialinés ripybos tarnyby, visuomeniniy
organizacijy darbuotojus bei specialistus;

32.9. padéti mokiniams formuoti vertybines nuostatas, ugdyti juy pilietiSkuma,
gebéjima vadovautis demokratiniais bendravimo principais;

32.10. pazinti mokiniy polinkius, poreikius, interesus; siekti, kad jie dalyvauty
svarstant ugdymo turini, formas ir metodus;

32.11. inicijuoti ir remti mokiniy savivalda klaséje, gimnazijoje, tvirtinti
demokratiSkus bendravimo principus, aktyvia, vertybiSkai orientuota pilieting pozicija;

32.12. tvarkyti mokiniy asmens bylas, ju ugdymosi rezultatus iteisinancius
dokumentus, klasés dienyna;

33. gimnazijos psichologas, socialinis pedagogas, bibliotekininkas, bibliotekos vedéjas ir

kiti specialistai bei techninio personalo darbuotojai vadovaujasi pareiginémis instrukcijomis.

Mokiniy ir mokytojy ir tévy (ar vaiko globéjy)atsakomybé

34. Mokiniai, nevykdantys savo pareigy, atsako pagal mokyklos vidaus tvarkos
taisykles.

35. Mokytojai ir tévai (ar vaiko globé¢jai), kurie neatliecka savo pareigy, fiziSkai,
psichiskai ir moraliai zaloja vaikus, atsako jstatymy nustatyta tvarka.

36. Mokytojai atsako uz mokiniy sveikata ir gyvybg pamokuy, papildomojo ugdymo bei

mokyklos organizuoty renginiy metu.

V.SAVIVALDA

37. Gimnazijos bendruomené savivalda organizuoja ir jos formas bei institucijas kuria
remdamasi gimnazijos filosofija ir ugdymo tikslais, gimnazijoje susiklos¢iusiomis tradicijomis,
laikydamasi principo: galimos visos formos, laiduojancios realia savivalda, - konferencijos,
parlamentai, chartijos, tarybos, komitetai, prezidento institucija ir t.t.

38. Gimnazijos taryba —auks$c¢iausia gimnazijos savivaldos institucija, telkianti mokiniy, ju
tevu (globéju), pedagoguy ir kity bendruomenés nariy, socialiniy partneriy, réméjy, vietos
bendruomenés atstovy pastangas svarbiausiems gimnazijos veiklos klausimams aptarti, kolegialiai
nagrinéti ir spresti:

38.1. gimnazijos tarybos nuostatus tvirtina istaigos vadovas;
38.2. taryba sudaro lygiomis dalimis mokiniy, mokytojy ir tévy (globéju) atstovai, 1 ja
gali buti itraukiami kity gimnazijos bendruomenés nariy, socialiniy partneriy, réméjy, vietos

bendruomenés atstovai;
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38.3. 1 gimnazijos taryba renkami visy klasiy grupiy mokiniy ir tévy atstovai;

38.4. gimnazijos taryba baigiama formuoti mokslo mety pradzioje bendruomenés
konferencijos metu. Mokytojy ir mokiniy dalys iSrenkamos mokytojy ir mokiniy susirinkimuose iki
konferencijos, tévu dalis iSrenkama visuotinio tévy susirinkimo metu. Kiti atstovai jtraukiami {
taryba konferencijos metu, delegatams pritarus. Konferencijoje patvirtinama tarybos sudétis;

38.5. gimnazijos tarybos pirmininkas renkamas i§ tévy arba mokytojy tarpo pirmojo
tarybos posédzio metu;

38.6. tarybos posédziai Saukiami tada, kai susikaupia svarstytiny klausimy, posédziai
yra teiséti, jei dalyvauja du trecdaliai tarybos nariy, sprendimai priimami balsy dauguma;

38.7. i tarybos posédzius gali biiti kvieciami visi bendruomenés nariai, jeigu jie susij¢
su svarstomais klausimais.

39. Gimnazijos tarybos funkcijos:

39.1. nustatyti gimnazijos veiklos perspektyva, pagrindines kryptis;

39.2. aprobuoti gimnazijos veiklos programa, nuostatus, vidaus darbo tvarkos
taisykles, ugdymo plana, nustatyti ugdymo organizavimo tvarka per mokslo metus, moksleiviy
kruvius;

39.3. tvirtinti audito iSvadas, gimnazijos veiklos tobulinimo plana;

39.4. svarstyti gimnazijos pajamy ir i§laidy samata, padéti planuoti gimnazijos tking —
finansing veikla, 1Sy paskirstyma;

39.5. mokytoju tarybos teikimu spresti mokiniy Salinimo i$ gimnazijos klausimus;

39.6. analizuoti gimnazijos veiklos savada, teikti sitilymus gimnazijos vadovybei;

39.7. aptarti sitlymus dél vadovéliu uzsakymo, mokiniy vertinimo sistemos
parinkimo, papildomo ugdymo organizavimo;

39.8. skirti atstovus | pedagogu atestacijos komisija, skirti savo atstova stebéti viesa
konkursa vadovo vietai uzimti;

39.9. inicijuoti vietos bendruomenés, Seimos ir gimnazijos bendradarbiavima;

39.10. svarstyti ir teikti sifilymus steigéjui dél gimnazijos reorganizavimo;

39.11. stabdyti kity savivaldos instituciju ginCytinus sprendimus, kol juy teisinguma
18tirs kompetentingos institucijos;

39.12. gimnazijos taryba atsiskaito gimnazijos konferencijos metu po vieneriy mety
kadencijos.

40. Gimnazijos mokytoju taryba — nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija
pedagogu profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti:

40.1. mokytojy taryba sudaro gimnazijos direktorius, jo pavaduotojai, visi gimnazijoje

dirbantys mokytojai, sveikatos priezitiros darbuotojai, psichologai, socialiniai pedagogai,
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bibliotekininkai ir kiti ugdymo procese tiesiogiai dalyvaujantys darbuotojai. I
posédzius gali biiti kvie¢iami ir kity gimnazijos savivaldos institucijy atstovai;

40.2. mokytoju tarybai vadovauja gimnazijos direktorius. Sekretoriy renka mokytoju
tarybos nariai;

40.3. mokytojy tarybos posédZius Saukia direktorius ne reciau kaip 3 kartus per metus.
Prireikus Saukiami neeiliniai posédziai;

40.4. posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja du trecdaliai tarybos nariy. Nutarimai
priimami posédziy dalyviy balsy dauguma.

41. Gimnazijos mokytojy tarybos funkcijos:

41.1. aptarti praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo gimnazijoje klausimus,
svarstyti mokiniy ugdymo (si) rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo budus;

41.2. priimti sprendimus dél gimnazijos veiklos programos, aptarti profilinio ugdymo
planus, bendryjy programy igyvendinimo ir valstybiniy iSsilavinimo standarty pasiekimo klausimus
ir kt.;

41.3. aptarti skirtingy gebéjimuy mokiniy ugdymo organizavimo principus, ju ugdymo
programas, metodus, analizuoti mokiniy kriivius, nepazangumo priezastis;

41.4. aptarti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius ir galimybes;

41.5. kartu su gimnazijos socialiniu pedagogu, sveikatos prieziiiros darbuotoju ir
psichologu aptarti mokiniu sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, poilsio, mitybos, darbuy
saugos ir kt. klausimus;

41.6. rinkti mokytojus i gimnazijos taryba, 1 gimnazijos pedagogy atestacijos komisija.

42. Gimnazijos mokiniy savivaldos institucijos. Gimnazijos mokiniy savivaldos
institucijos kuriamos pagal mokiniy poreikius, gimnazijos veiklos tradicijas demokratiniais rinkimy
principais. Kuriamos gimnazijos lygmens ir klasiy lygmens Sios mokiniy savivaldos institucijos:
gimnazisty prezidento institucija, gimnazisty taryba, klasiy komitetai.

43. Gimnazisty tarybos funkcijos:

43.1. atstovauti visoms gimnazijos mokiniy interesy grupéms, iSreiksti ir ginti ju
interesus, teises;

43.2. koordinuoti visy mokiniy savivaldos instituciju veikla, pagal kompetencija
inicijuoti ir organizuoti mokiniy papildoma ugdyma, laisvalaiki, socialing veikla ir parama;

43.3. priimti sprendimus dél mokiniy pasitarimy, susirinkimy, konferencijy ar kitokiy
sambiiriy suSaukimo;

43.4. tvirtinti mokiniy zemesniy savivaldos institucijy nuostatus, kodeksus, istatus ir
pan.;

43.5. inicijuoti susitarimus su gimnazijos administracija, su kitomis savivaldos

institucijomis, su kity gimnazijy, mokykly, Salies mokiniy savivaldos institucijomis;
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43.6. inicijuoti mokiniy elgesio taisykliy kiirima, svarstyma;

43.7. inicijuoti mokiniy laikras¢iy leidybos, vietinio radijo veikla;

43.8. organizuoti rikymo, alkoholizmo ir narkomanijos prevencija;

43.9. gimnazisty tarybai vadovauja gimnazisty prezidentas.

44. Gimnazijos tévy savivaldos institucijos:

44.1. gimnazijoje veikia Sios tévy savivaldos institucijos: komitetai, susirinkimai.

44.2. gimnazijos lygmens tévy savivaldos institucijos renka savo atstovus | gimnazijos
savivaldos institucijas, inicijuoja ir koordinuoja tévu itaka gimnazijos ugdymo organizavimui,
ugdymo salygu sudarymui;

44 .3. klasiy lygmens tévy savivaldos institucijos vykdo analogiSskas funkcijas klasés
lygmeniu bendradarbiaudamos su klasés auklétoju, kuratoriumi;

44.4. gimnazijos lygmens tévu savivaldos institucijos renkamos visuotinio tévy
susirinkimo metu.

45. Gimnazijos metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné taryba:

45.1. metoding taryba sudaro metodiniy komisijy atstovai, turintys metodinés veiklos
patirties;

45.2. metodine taryba veikia pagal gimnazijos direktoriaus patvirtinta metodinés

tarybos darbo reglamenta.

VI. VALDYMAS

46. Gimnazijai vadovauja direktorius.
47. Direktorius:

47.1. vadybing veikla grindzia visais vadybos principais: demokratiSkumo,
bendradarbiavimo, humaniskumo, profesionalumo, racionalumo;

47.2. pagrindinés vadovo funkcijos: tiksliai suformuluoti ir apibrézti tiksla, suburti
komanda tikslams realizuoti, sukurti keitimosi informacija sistema, skatinti bendruomenés
pastangas, ugdyti saviraiskos poreikius;

47.3. inicijuoja gimnazijos veiklos programuy rengima, aiSkina gimnazijos
bendruomenés nariams valstybing bei regioning Svietimo politika;

47.4. telkia gimnazijos bendruomeng valstybinei Svietimo politikai igyvendinti,
gimnazijos veiklos programai vykdyti;

47.5. uztikrina gimnazijai keliamy tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

47.6. sudaro palankias ugdymo(-si) ir darbo salygas, puosel¢ja demokratinius

gimnazijos bendruomenés santykius;
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47.7. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes jiems
savarankiskai dirbti; organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

47.8. organizuoja darbuotoju pareiginiy instrukciju rengima ir jas tvirtina;

47.9. inicijuoja mokyklos vidaus tvarkos taisykliy rengima, ju projekto svarstyma ir
teikia gimnazijos tarybai aprobuoti;

47.10. kartu su gimnazijos taryba nustato mokiniy ir darbuotoju skatinimo sistema;

47.11. inicijuoja aktyvuy darba kovai su narkomanija, alkoholizmu ar kitomis
psichotropinémis medziagomis;

47.12. stebi, analizuoja, vertina gimnazijos veikla, ugdymo rezultatus, inicijuoja
pavaduotoju darbo kokybés nustatyma;

47.13. riipinasi mokytojuy kvalifikacijos tobulinimu, sudaro salygas atestuotis;

47.14. ripinasi specialiosios pedagoginés-psichologinés pagalbos mokiniams

teikimu;

47.15. plétoja bendradarbiavima su mokiniy tévais (ar vaiko globgjais);

47.16. palaiko rySius su Vaiko teisiy apsaugos tarnyba, gimnazijos réméjais, vietos
bendruomene;

47.17. organizuoja pagrindinés mokyklos patikrinamuosius darbus ir gimnazijos
baigimo egzaminus, nustatyta tvarka teikia informacija Nacionaliniam egzaminy centrui;

47.18. ripinasi gimnazijos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

47.19. kontroliuoja priesgaisrings ir civilinés saugos mokymo organizavima;

47.20. sudaro meting gimnazijos pajamy ir i$laidy samata, organizuoja gimnazijos
veiklos savado (metinés ataskaitos) rengima ir teikia gimnazijos tarybai aprobuoti;

47.21. riipinasi tarptautiniais gimnazijos rysiais;

47.22. atstovauja gimnazijai kitose institucijose;

47.23. inicijuoja gimnazijos vidinio audito sistemos kiirima ir vadovauja auditui;

47.24. priima ir atleidZia darbuotojus, skiria drausmines nuobaudas;

47.25. skiria ir sudaro sutartis su pavaduotojais;

47.26. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu
buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, ir apie tai
informuoja suinteresuotas institucijas.

48. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

48.1. organizuoja ugdymo plano, bendryjy programy vykdyma, pamoky ir
papildomojo ugdymo tvarkarasciy sudaryma;

48.2. vadovauja nejgaliy vaiky integravimosi programy igyvendinimui;

v —

reglamentuojantys dokumentai,
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48.4. stebi ugdymo procesa, vertina ugdymo rezultatus ir juos analizuoja;

48.5. skatina mokytojus tobulinti kvalifikacija, dalykiskai bendradarbiauti ir
atestuotis;

48.6. aktyviai dalyvauja organizuojant gimnazijos vidaus audito darba;

48.7. inicijuoja mokytoju dalyvavima tiriamajame ir projektiniame darbe;

48.8. stiprina rySius su $alies ir uzsienio ugdymo institucijomis;

48.9. tvarko mokiniy ir gimnazijos baigimo dokumenty apskaita;

48.10. vykdo mokiniu teisés pazeidimy prevencija, informuoja suinteresuotas
institucijas apie vengiancius mokytis vaikus ir istatymy numatyta tvarka taiko poveikio
priemones;

48.11. organizuoja tévy (ar vaiko globéju) Svietima;

48.12. rupinasi mokiniy profesiniu orientavimu;

48.13. organizuoja metodini darba;

48.14. vykdo kitas pareigingje instrukcijoje numatytas funkcijas;

48.15. pagal priskirtas kuravimo sritis gimnazijoje yra direktoriaus pavaduotojas
viduriniam ugdymui, direktoriaus pavaduotojas profiliniam ugdymui, direktoriaus pavaduotojas
pagrindiniam ugdymui, direktoriaus pavaduotojas papildomajam ugdymui, direktoriaus
pavaduotojas tkio reikalams.

49. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams:

49.1. ripinasi gimnazijos materialiniais ir informaciniais iStekliais, patalpy
paruo$imu darbui, sanitarija ir higiena;

49.2. organizuoja aptarnaujancio personalo darba;

49.3. ripinasi gimnazijos pastaty, inventoriaus ir mokymo priemoniy apsauga;

49.4. vykdo kitas pareiginéje instrukcijoje numatytas funkcijas.

VIL. PRIEMIMAS ] DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

50. Gimnazijos direktoriy skiria steigéjas vadovaudamasis Svietimo ir mokslo
ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavais pretendentams atviro konkurso organizavimo
tvarka.

51. Pavaduotojus, darbuotojus priima, atleidzia gimnazijos direktorius.

52. Gimnazijos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy, mokytojuy, socialinio pedagogo,
psichologo ir kity darbuotojy pareiginé alga nustatoma vadovaujantis Svietimo ir mokslo

ministerijos ir steigéjo nustatyta darbuotoju darbo apmokejimo tvarka.
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VIII. ATESTACIJA, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

53. Gimnazijos vadovai ir mokytojai atestuojami vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Pedagogu atestacijos nuostatais.

53.1. Pagrindinés mokytoju kvalifikacijos tobulinimo tvarkos nuostatos:

53.1.1. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose;

53.1.2. biti atestuotas ir jgyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka;

53.1.3. tobulinti savo kvalifikacija, kompetencijas ir kt.

IX. PASIEKIMU PATIKRINIMAS, EGZAMINAI

54. Mokiniy pasiekimy patikrinimai ir egzaminai organizuojami Svietimo ir mokslo

ministerijos nustatyta tvarka.

X. ISSILAVINIMO, PASIEKIMU PAZYMEJIMU ISDAVIMAS

55. Mokiniy issilavinimo, pasiekimy paZyméjimai i$duodami Svietimo ir mokslo
ministerijos nustatyta tvarka.

56. Uz pazyméjimy uzsakyma, apsirlipinima, saugojima, atsiskaityma uz panaudotus
blankus, taip pat uz pazyméjimy apskaitos knygy tvarkyma atsakingas gimnazijos direktoriaus

pavaduotojas ugdymui.

XI. ,,AUSROS* GIMNAZIJOS RYSIAI

57. Gimnazija yra pavaldi Kauno miesto savivaldybei.

58. Gimnazija bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis
(Svietimo, sveikatos, kultliros, sporto, teisésaugos, vaiky teisiy apsaugos, mokslo studijuy
institucijomis ir kt.).

59. Gimnazija palaiko glaudzius rySius su kitomis Svietimo institucijomis
(pagrindinémis, vidurinémis, profesinémis mokyklomis, kitomis gimnazijomis, kolegijomis,
auksStosiomis mokyklomis), idarbinimo istaigomis ir t.t., siekdama padéti baigiantiems
pagrindinio ugdymo pakopa ar gimnazija mokiniams susirasti tolesn¢ ugdymosi institucija ar

darbo vieta.
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60. Gimnazija dalyvauja programose ir projektuose, tarptautinése organizacijose,

organizuoja bendrus renginius su kitomis mokyklomis ir vietos bendruomene.

XII. ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIEZIURA

61. Gimnazijos vadovai reguliariai ir visapusiSkai vertina gimnazijos veikla pagal

parengta vidinio audito metodika ir rengia veiklos tobulinimo programa.

v —

v —

bei Kauno apskrities vir§ininkas pagal Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintus nuostatus.
Gimnazijos veikla prizifirin¢ios institucijos Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka
informuoja visuomeng, savivaldos ir valstybines valdZios institucijas apie gimnazijos atlieckamo
ugdymo kokybg.

63. Gimnazijos finansinés veiklos kontrolg vykdo jgaliotos institucijos ir steigéjas.

XIII. TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS

64. Gimnazija patikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja
priskirta zeme, savivaldybés pastatais, finansiniais iStekliais, inventoriumi bei mokymo
priemonémis.

65. Gimnazija yra iSlaikoma i§ savivaldybés biudZeto pagal asignavimy valdytojo
patvirtinta samata.

66. Gimnazijos 1éSas sudaro: mokinio krepselio 1éSos, 1éSos, skirtos mokymo aplinkai
finansuoti, tikslinés 1€Sos programoms ir projektams vykdyti, rémejy ir kitos 1éSos.

67. Mokinio krepSelio 1¢Sos naudojamos Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro patvirtintam ugdymo planui jgyvendinti, mokytojy tobulinimuisi, vadovéliams ir kitoms
mokymo priemonéms isigyti, gimnazijos valdymui, gimnazijos bibliotekai, pedagoginei-socialinei
ir psichologinei pagalbai kitoms teisés akty numatytoms reikméms.

68. Gimnazija gali turéti nebiudZetiniy léSy. Jas sudaro patalpy nuoma, fiziniy ir
juridiniy asmeny parama ir labdara, pajamos, gautos uz papildomaji ugdyma, kursus, renginius,
gaminama produkcija ir kitos teisétu biidu gautos 1éSos.

69. Gimnazija savarankiskai sprendzia, kaip naudoti réméjy ir kitas teisétai gautas 1ésas.

70. Nebiudzetinés 1éSos naudojamos Kauno miesto savivaldybés vykdomosios
institucijos nustatyta tvarka.

71. Finansines operacijas vykdo ,,Ausros* gimnazijos buhalterija.
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XIV.NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

72. Gimnazijos nuostatus tvirtina steigéjas, gimnazijos tarybai pritarus.
73. Gimnazijos nuostatai kei¢iami ir papildomi pasikeitus bendriesiems reikalavimams
nuostatams arba gimnazijos vadovybés (direktoriaus) ar gimnazijos tarybos iniciatyva. Naujaja

nuostaty redakcija arba ju pataisas tvirtina steigéjas arba jo jgaliotas asmuo.

XV. DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

74. Gimnazijos dokumenty saugojima ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos
archyvy istatymas, Rastvedybos taisyklés, Dokumenty rengimo ir jforminimo taisyklés,
patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio

direktoriaus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir Mokslo Ministerijos nustatyta tvarka.

XVI. ,,AUSROS*“ GIMNAZIJOS REGISTRAVIMAS

75. Gimnazija registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso ir Juridiniy

asmeny registro nuostaty, nustatyta tvarka.

XVII ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

76. Gimnazija jregistruojama, perregistruojama ir iSregistruojama Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nustatyta tvarka.
77. Gimnazija reorganizuojama ir likviduojama Kauno miesto savivaldybés iniciatyva

vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka .

SUDERINTA

Kauno ,,Ausros* gimnazijos tarybos
2007-02-21 posédzio

protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. P4-4)



